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Z§kladn® inform§cie o ICM Orava 

Informaļn® centrum mladĨch Orava je obļianske zdruģenie so s²dlom na 
Medvedz², okres Tvrdoġ²n. HlavnĨm poslan²m ICM Orava je podporovanie 
duġevn®ho a fyzick®ho zdravia det² a ml§deģe. 
Pom§ha rodin§m v kr²ze, deŠom v ohrozen², pon¼ka alternat²vne formy tr§venia 
voŎn®ho ļasu, snaģ² sa aktivizovaŠ nezamestnanĨch uch§dzaļov na trhu pr§ce, 
poskytuje infoservis a poradenstvo, pon¼ka ġirok¼ ġk§lu Ņalġieho vzdel§vania 
prostredn²ctvom poradenskĨch a rekvalifikaļnĨch kurzov. S¼ļasŠou je realiz§cia 
programu prim§rnej a sekund§rnej prevencie. 

 
 

Program organiz§cie 

 infoservis a poradenstvo 

 kari®rne, pracovno-pr§vne a psychologick® poradenstvo 

 vzdel§vacie programy pre nezamestnanĨch uch§dzaļov na trhu pr§ce 

 soci§lna sf®ra ï pomoc rodin§m a jednotlivcom v kr²ze, letn® vĨchovno-rekreaļn® pobyty pre deti 

 soci§lna prevencia a soci§lne poradenstvo 

 peer programy 

 prevent²vne skupinov® aktivity v ZĠ a SĠ 

 vyd§vanie odbornĨch broģ¼r a pr²ruļiek 

 publikaļn§ a osvetov§ ļinnosŠ. 
 

Ciele 

 program pre deti a ml§deģ 

 pom§haŠ nezamestnanĨm obļanom 

 pom§haŠ ohrozenĨm deŠom a rodin§m 

 pom§haŠ jednotlivcom v kr²ze 

 realizovaŠ program prim§rnej prevencie drogovĨch z§vislost² 

 uskutoļŔovaŠ cyklick® vzdel§vanie a soci§lno-psychologick® vĨcviky na podporu zdravia pre 
nezamestnanĨch uch§dzaļov. 
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Uļiaci sa regi·n - priame poradenstvo, 
vzdel§vanie a tvorba siete akt®rov pre 
rozvoj celoģivotn®ho vzdel§vania v ĢSK 

           
 

Registraļn® ļ²slo projektu: SOP ōZ-2005/NP1-081, ITMS k·d projektu: 
11230220490. Projekt bol spolufinancovanĨ Eur·pskou ¼niou prostredn²ctvom 
Eur·pskeho soci§lneho fondu v Bratislave. Viac inform§ci² na www.esf.gov.sk. 
Doba realiz§cie: 01.11.2006 ï 30.11.2008. Grand: Ministerstvo ġkolstva SR.  

Z§merom projektu bola tvorba siete zainteresovanĨch akt®rov v oblasti 
celoģivotn®ho vzdel§vania. S¼visela predovġetkĨm s prepojen²m ġt§tneho, 
verejn®ho, s¼kromn®ho a neziskov®ho sektora, ktor® umoģŔuje zmenu v syst®me 
poskytovania sluģieb celoģivotn®ho vzdel§vania. Takto vytvoren® partnerstvo 
inġtit¼cii m§ dlhodobĨ charakter, ktor®ho cieŎom je prispieŠ k zabezpeļeniu 
aktu§lnych inform§ci² z oblasti celoģivotn®ho vzdel§vania, k monitorovaniu 
aktu§lnych potrieb cieŎovĨch skup²n a n§sledne tĨm zabezpeļovaŠ pr²leģitosti pre 
vġetkĨch  a vytv§raŠ podmienky pre vzdel§vanie. 

 

CieŎov§ skupina 

 Absolventi ġk¹l 

 Pedagogick² pracovn²ci 

 Zamestnanci a manaģ®ri. 

 
Zrealizovan® aktivity 

 Tvorba partnerstva a spolupr§ca uļiaceho sa regi·nu 

 Program posilŔovania kapac²t subjektov celoģivotn®ho vzdel§vania a poradenstva 

 Vytvorenie self-learning centra a learning shopu 

 KŎ¼ļov® kompetencie celoģivotn®ho vzdel§vania a poradenstva 

 Vytvorenie port§lu ako info- komunikaļnej a vzdel§vacie platformy 

 Prev§dzka vzdel§vacieho programu ĂRozvojovĨ program pre uļiacich sañ 

 Disemin§cia a Ņalġ² rozvoj uļiaceho sa regi·nu. 

 

Vyhodnotenie odborn®ho poradenstva 

 Poļas realiz§cie projektu ,,Uļiaci sa regi·nñ navġt²vilo Self learning centrum za ¼ļelom poskytnutia 
odborn®ho poradenstva celkom 426 klientov, z toho 153 muģov a 273 ģien.  

 CelkovĨ poļet poskytnutĨch konzult§ci²: 1182, z toho r. 2007: 291; r. 2008: 891. 
 

Vyhodnotenie vzdel§vania cieŎovĨch skup²n 

 Absolventi ġk¹l: 46 ¼ļastn²kov, 240 hod²n 
 Pedag·govia: 51 ¼ļastn²kov, 300 hod²n 
 Zamestnanci a manaģ®ri. 248 ¼ļastn²kov, 370 hod²n. 

 

 

http://www.esf.gov.sk/
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Fotogal®ria 
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Job centrum a a kari®rne poradenstvo pre 
mladĨch na Orave 

 

                   
 

Registraļn® ļ²slo projektu: 85/04-I/33-2.1, ITMS k·d projektu: 15120100012. 
Projekt bol spolufinancovanĨ Eur·pskou ¼niou prostredn²ctvom Eur·pskeho 
soci§lneho fondu v Bratislave. Viac inform§ci² na www.esf.gov.sk. Doba realiz§cie: 
18.3.2005 ï 31.12.2007. Grant: Eur·psky soci§lny fond, Iniciat²va Spoloļenstva 
EQUAL. 

CieŎov§ skupina 

 evidovan² mlad² nezamestnan² 

 ġtudenti z poslednĨch dvoch roļn²kov strednĨch ġk¹l 

 ostatn² nezamestnan² v r§mci Job centra 

 projektov² partneri  

 zamestn§vatelia a vzdel§vacie inġtit¼cie. 

HlavnĨm cieŎom projektu bolo hŎadanie efekt²vnejġ²ch n§strojov pre mladĨch Ŏud² pre ich ¼speġn¼ 
integr§ciu na trh pr§ce, prostredn²ctvom vzdel§vania, kari®rneho poradenstva a rozv²jania odbornĨch 
zruļnost².  

ĠpecifickĨm cieŎom bola decentraliz§cia sluģieb podŎa potrieb miest a regi·nov, poskytovanie odbornĨch 
a komplexnĨch sluģieb pre zvĨġenie zamestnanosti v r§mci Job centra, realiz§cia motivaļnĨch a 
sebainġtrukļnĨch programov pre nezamestnanĨch na z§klade individu§lnych akļnĨch pl§nov a 
individu§lneho kari®rneho poradenstva. V r§mci projektu vnikla metodika poskytovania kari®rneho 
poradenstva, metodika Job centra, analĨzy trhu pr§ce, broģ¼ry a manu§ly. V Job centre Orava sme 
denne poskytovali kari®rne poradenstvo formou individu§lneho pr²stupu, podporovali sme efekt²vnu 
integr§ciu mladĨch nezamestnanĨch na trh pr§ce, nadvªzovali sme spolupr§cu so zamestn§vateŎmi, 
prep§jali sme datab§zu uch§dzaļov o zamestnanie s datab§zou zamestn§vateŎov; realizovali sme 
nadn§rodn¼ spolupr§cu zameran¼ na disemin§ciu vĨsledkov projektu, vz§jomn¼ komunik§ciu, vĨmenu 
sk¼senost², dobrĨch prakt²k a vĨskumov. 
 

Zrealizovan® aktivity 

1. Vytvorenie rozvojov®ho partnerstva 
2. Zriadenie Job centra 
3. Strat®gia rozvoja zamestnanosti mladĨch Ŏud² v regi·ne, tvorba efekt²vnych n§strojov 
4. VĨskumnĨ charakter projektu ï tvorba metodol·gie pre kari®rov® poradenstvo a testovanie pr²stupov 

v Karpor-e 
5. Vzdel§vac² program Job centra 
6. Publicita, disemin§cia a spªtn§ vªzba  
7. Nadn§rodn§ spolupr§ca 
8. Koordin§cia a manaģment projektu. 
     

Fotogal®ria 

     

http://www.esf.gov.sk/
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Informaļn® centrum mladĨch Tvrdoġ²n  
ĂSi mladĨ, buŅ informovanĨ!ñ 

 
Hlavnou n§plŔou Informaļn®ho centra mladĨch Tvrdoġ²n je poskytovanie 
bezplatn®ho infoservisu a poradenstva individu§lnou formou. ICM Tvrdoġ²n v roku 
2008 zrealizoval projekt ĂSi mladĨ, buŅ informovanĨ!ñ, ktorĨ bol podporenĨ 
Ministerstvom ġkolstva SR v oblasti spr²stupnenia informaļno ï poradenskĨch 
sluģieb v roku 2008 pre deti a ml§deģ. Projekt sme zrealizovali v okrese Tvrdoġ²n 
v r§mci ICM Tvrdoġ²n a v okrese N§mestovo v r§mci detaġovan®ho pracoviska 
ICM v N§mestove. 
 

CieŎov§ skupina 

 mlad² Ŏudia vo veku od 15 do 30 rokov 

 ġtudenti strednĨch ġk¹l 

 ġtudenti posledn®ho roļn²ka strednĨch ġk¹l v okrese Tvrdoġ²n a N§mestovo 

 evidovan² mlad² nezamestnan² 

 absolventi strednĨch ġk¹l 

 znevĨhodnen² nezamestnan² na trhu pr§ce ï dlhodobo nezamestnan² 

 ostatn§ verejnosŠ okresov Tvrdoġ²n a N§mestovo. 
 

Zrealizovan® aktivity projektu 

 Poskytovanie bezplatn®ho infoservisu 

 Poskytovanie bezplatn®ho odborn®ho poradenstva (kari®rov®, psychologick®, pracovno-pr§vne 
a poradenstvo pre podnikanie) 

 9 informaļnĨch workshopov na strednĨch ġkol§ch v okrese N§mestovo a v okrese Tvrdoġ²n 

 Z¼ļastnili sme sa na burze strednĨch ġk¹l 

 Vzdel§vanie vrstovn²kov, tzv. peer program 

 PoradenskĨ kurz pre nezamestnanĨch (anglickĨ jazyk, pr§ca na PC) 

 Publicita projektu (¼ļasŠ na burze strednĨch ġk¹l, informaļn® kampane, distrib¼cia informaļnĨch 
materi§lov, webstr§nka ICM www.icm.sk, prezent§cia v obciach a mest§ch) 

 Koordin§cia projektu. 
 

Vyhodnotenie klientov ICM Tvrdoġ²n 

 Infoservis 1 180 

 Poradenstvo 1 060 

 Sluģby (kop²rovanie, internet, ...) 1 229 

 ĐļasŠ na akci§ch a podujatiach 2 442 
 

Fotogal®ria 

   
 

http://www.icm.sk/
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Take a new look!ñ ï International and 
innovative model of working with parents 
of handicapped children  

www.takeanewlook.eu 
 

Projekt ĂTake a new lookñ, ļ²slo projektu: 229767-CP-1-2006-1-PL-Grundtvig-G11 
bol financovanĨ Eur·pskou ¼niou. Jeho cieŎom bola prezent§cia inovat²vnych 
modelov pr§ce s rodiļmi det² so ġpeci§lno ï pedagogickĨmi potrebami.  
 

Aktivity projektu 

 zostavenie pilotn®ho kurzu, na z§klade ktor®ho bol zostavenĨ program pre G3 kurzy 

 vytvorenie ġpecifick®ho tr®ningov®ho kurzu, ktorĨ bol urļenĨ odborn²kom z radov psychol·gov, 
ġpeci§lnych pedag·gov a pedag·gov 

 vytvorenie manu§lov pre ¼ļastn²kov jednotlivĨch kurzov 

 prezent§cia a zaġkolenie do inovat²vnych met·d pr§ce s klientom v poradenskej praxi, ako je met·da 
Videotr®ningu komunik§cie (VIT) a met·da zameran§ na rieġenie probl®mu SFA 

 e-learning v oblasti poradenstva pri priamej pr§ci s klientom, pri komunik§cii s rodiļmi a pod. 

 vytvorenie virtu§lnej platformy ako komunikaļnĨ kan§l a kniģnica 

 vytvorenie webstr§nky, na ktorej sa zverejŔovali produkty danej problematiky v ġiestich jazykoch 
vġetkĨch zapojenĨch partnerskĨch kraj²n. 

 

Hlavn® vĨstupy 

 kurz pre odborn²kov, ktor² pracuj¼ s rodiļmi det² so ġpeci§lno-pedagogickĨmi potrebami 

 manu§l ku kurzu 

 smernica ï ako pripraviŠ materi§ly pre ¼ļastn²kov kurzu 

 pr²ruļka ï metodol·gia kurzu 

 certifik§ty vydan® ¼ļastn²kom kurzu 

 f·rum on-line ï pre ¼ļastn²kov kurzu (na e-platforme) 

 vytvorenie datab§zy odborn²kov a organiz§ci², ktor² sa zaoberaj¼ vzdel§van²m dospelĨch, pr§cou s 
rodiļmi a pod. 

 

Projektov² partneri 

Fundacja PLUS - Poland  (Co-ordinator), SPIN Deutschland Region NRW e. V., Informaļn® centrum 
mladĨch Orava ï Slovensko, University of Dundee, Swedish TelePedagogic Knowledge Centre, Special 
Education Centre óSperantaô ï Romania 
 

Fotogal®ria 

     
 
 

http://www.takeanewlook.eu/
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VĨchovno ï rekreaļnĨ pobyt pre deti 
s poruchami v spr§van² 

 
Doba realiz§cie: priebeģne 

Objedn§vateŎ: Đrady pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny, odbory soci§lnych vec² a 
rodiny 

 

CieŎov§ skupina 

 deti so ġpeci§lno-vĨchovnĨmi a vzdel§vac²mi potrebami 

 rodiny det² so ĠVVP. 
 

Popis 

Z§kladnĨm cieŎom pobytov bolo zmiernenie poruchy spr§vania u det² a z²skavanie potrebnĨch 
spoloļenskĨch n§vykov, rozvoj soci§lnych zruļnost² u det²  s poruchami spr§vania a z rod²n v hmotnej 
n¼dzi, rozvoj komunikaļnĨch zruļnost², rozvoj emocion§lnej inteligencie a harmoniz§cia detskej 
osobnosti, harmoniz§cia rodinnĨch vzŠahov. Reeduk§cia, behevior§lna terapia zameran§ na zmiernenie 
poruchy v spr§van², vĨchova k zdrav®mu ģivotn®mu ġtĨlu. Z²skanie spoloļenskĨch a hygienickĨch 
n§vykov, sebapozn§vanie, sebarozvoj, sebauvedomovanie. Prevencia soci§lno ï patologickĨch javov, 
prevencia ġikanovania a zvl§danie n§silia. 
 
Pre zabezpeļenie uvedenĨch cieŎov sme vyuģili interakt²vne, z§ģitkov® hry, skupinov® met·dy a formy 
pr§ce, ktor® s¼  v z§vislosti od osobnost² det² a celkov®ho programu. Aktivity kontinu§lne na seba 
nadvªzovali a vz§jomn® sa dopŌŔali.  
 
Tr®ning soci§lnych zruļnost² a rodinnĨch kompetenci² je ucelenĨ program, ktorĨ je rozpracovanĨ v 
jednotlivĨch moduloch (osobnosŠ, rodina, komunik§cia, stres a z§Šaģ, rieġenie konfliktov, asertivita, 
kognit²vne a konat²vne procesy, psychohygiena a dennĨ reģim, proces vĨchovy, dennĨ a tĨģdennĨ pl§n 
ļinnost²). 
 
VĨchovno ï rekreaļnĨ program a tr®ning soci§lnych zruļnost² pre deti s poruchami spr§vania: 
Program  pobytu: 
- vĨchovno ï rekreaļno ï reedukaļn§ ļasŠ: podpora somatick®ho zdravia, vytv§ranie a formovanie 
spr§vnych n§vykov, hygieny, podpora zdrav®ho ģivotn®ho ġtĨlu, pestovanie vhodn®ho denn®ho 
reģimu, pravideln§ ¼ļasŠ na hipoterapii, aktiviz§cia osobnosti dieŠaŠa formou tvorivĨch dieln², 
skupinov® hry, skupinov® aktivity v pr²rode,  

- odborn§ ļasŠ bola garantovan§ odborn²kmi z radov psychol·gov a ġpeci§lnych pedag·gov, ktor² 
pracuj¼  z§ģitkovĨmi aktivitami zameranĨmi na podporu a rozv²janie soci§lnych zruļnost², zvl§danie 
prejavov spr§van², pr§ca s em·ciami, hnevom, agresivitou.  Odborn§ pr§ca bola rozdelen§ na 
komunitu, reflexie, vlastnĨ tr®ning soci§lnych zruļnost², na sebapozn§vanie a sebauvedomovanie, 
posilŔovanie pozit²vnych vzorov spr§vania, na emocion§lnu podporu, behevior§lnu a systematick¼ 
psychoterapiu. 

 
PodŎa potreby odborn²ci garantovali aj individu§lne pr²stupy ku deŠom, kde si to vyģadoval ich psychickĨ 
stav a kombin§cia diagn·z. (deti neurotick®, ADHD, poruchy spr§vania, ¼zkostn®...). 
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Sponzori a donori OZ ICM Orava 

 
Eur·psky soci§lny fond, Bratislava 
European Commission, Brussels, Education, Audivisual and Culture Executive Agency 
MestskĨ ¼rad, Tvrdoġ²n 
Ministerstvo ġkolstva SR, Bratislava 
Ministerstvo pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny 
SpoloļnĨ ¼rad Z§kamenn®, N§mestovo 
Đrad pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny, N§mestovo 
Đrady pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny v Ģilinskom kraji 
 
 
 

Kontakty 

 
Region§lna kancel§ria Informaļn® centrum mladĨch Orava 
Budova ĐPSVaR, 4. poschodie 
Medvedzie 132, 027 44  Tvrdoġ²n 
tel./fax: +421 43 5381 130 
e-mail: icmnizna@orava.sk, www.icm.sk, www.uciacisaregion.sk   
 
Informaļn® centrum mladĨch Tvrdoġ²n 
Self learning centrum 
Budova ĐPSVaR, 4. poschodie 
Medvedzie 132, 027 44  Tvrdoġ²n 
tel.: +421 43 532 47 30 
e-mail: tvrdosin@icm.sk, www.icm.sk, 
 
Self centrum 
Budova ĐPSVaR, 4. poschodie 
Medvedzie 132, 027 44  Tvrdoġ²n 
tel.: +421 43 532 47 30 
e-mail: jobcentrum@orava.sk, www.uciacisaregion.sk  
 
Informaļn® centrum mladĨch Tvrdoġ²n 
Detaġovan® pracovisko ICM Orava 
Budova MsKs na Medvedz² 
Michalsk® n§mestie 1, 027 45  Medvedzie 
Poġtov§ adresa: Medvedzie 132, 027 44  Tvrdoġ²n 
e-mail: icmmedvedzie@orava.sk, www.icm.sk  
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